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KUN TARTIBI:

l.O'zbekiston Respublikasining 2022-yil 8-avgustdagi

O'RQ_788_son "Davlat fuqarolik xizmati toog'risidagi"gi qonuni mohiyati

bo'yicha.
2.0'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 12-yanvardagi

o'Korrupsiyaga qarshi kurashish ishlarining samaradorligini rеуtiпg baholash

tizimini joriy etish chora-tadbirlari to'g'risida'ogi PQ-81-son Qarorining
mazmun mohiyati
(Sh,Norkulov, S.Дппаzаrоу, Sh.Shaagzamoya, М.Usmопоv, B,Shakaroy, Sh,I'{orkulov)

Yig'ilishda Toshkent shahar statistika boshqarmasining birinchi o'rinbosari

Sh.Norkulov so'zga chiqib, O'zbekiston Respublikasining 2022,yil 8-avgustdagi

o'RQ_788_son "Davlat fuqarolik xizmati to'g'risidagi"gi Qonuni yuzasidan ча

o'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 12-yanvardagi PQ-81-son

"Korrupsiyaga qarshi kurashish ishlarining samaradorligini reyting baholash tizimini
joriy etish chora_tadbirlari to'g'risidagi"gi qarori mazmun-mohiyatini Ьоshqаrmа tarmoq

bo'limlari уа tuman statistika bo'limlari xodimlariga qisqacha tushunchalar berib o'tdi.

Unda "Davlat fuqarolik xizmati to'g'risidagi"gi Qonunning maqsadi Davlat

t-uqarolik xizmati sohasidagi munosabatlarni taПibga solishdan iborat ekanligi hamda

Davlat fuqarolik xizmati lavozimlarining davlat reestriga kiritilgan lavozimlardagi davlat

tЪqarolik xizmatchilarining faoliyatiga nisbatan tatbiq etilishi haqida so'zlandi.

Shuningdek, yig'ilishda so'zga chiqqan Sh.Norkulovning ta'kidlashicha: ushbu

Qonun bilan O'zbekiston Respublikasi Prezidentining davlat fuqarolik xizmati sohasidagi

vakolatlari, O'zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining davlat fuqarolik xizmati



sohasiclagi vakolatlari, Maxsus vakolatli davlat organining davlat tlrqarolik xizmati

sohasidagi vakolatlari (o'zbekiston Respublikasi prezidenti huzuridagi Davlat xizmatini

rivo.ilantirish agentligi clavlat fuqarolik xizmati sohasidagi maxstls vakolatli organidir,

Davlat organlarining davlat fuclarolik xizmati sohasidagi vakolatlari aniq belgilab

berilganligi aharTiyatlidir.

Avvalambor Davlat Гuсlаrоlik xizmatchisi kirT?

дlЬаttа, br-r kаlэi savollar yig'ilishda ishtirok etgan har bir xodimda tug'ildi va

cluyidagicha j avoblar olindi :

- Davlat t-uclarolik xizmati lavozirrrida o'z faoliyatini amalga oshirayotgan

о' zbekiston Respub 1ikasi fuqarosi davl at t-uqarol ik xizmatchisi ekanli gi ;

- O'zbekiston Respublikasi fuqarosi davlat fuqarolik xizmati lavozimiga

tayinlangan paytdan e'tiboran davlat fuqarolik xizmatchisining huquqiy maqorniga ega

bo.1adi vа davlat fluqarolik xizmatchisining faoliyati tugatilishi munosabati bilan

ytl'clotilishi;
- Davlat iuqarolilt xizmati lavozimlarining siyosiy guruhiga taalluqli davlat

tuqarolilt xizrnatchilarining huquqiy maqomi bilan bog'liq bo'lgan qo'shimcha huqucllar,

rTaiburiy,atlar va chekloi,lar alohidtr qonr-rnchilik bilan belgilanganligi;

- mаzkur Qonun bilan Davlat ftrqarolik xizmatchisining huquqlari, Davlat

tirclarolili xizmatchisining rTaiburiyatlari, Davlat fuqarolik xizrnatini o'tash bilan bog'liq

cheklovlar. Davlat tuqarolik xizrrratchisining javobgarligi, Davlat Гuqarolik xizmati

sohasida korrupsiyaga qarshi kurashish, Davlat fuqarolik xizrnatchisining korrupsiyaga

nisbatan murosasiz munosabati, Davlat fuqarolik xizmatchilarining odob-axloq qoidalari,

Davlat fuqarolik xizmatida sovg'alarga nisbatan munosabatda bo'lish shartlari,

Manf-aatlar to'qnashuvi, Davlat fuqarolik xizmatchisi tomonidan daromadlari va mol-

rnulltini deklaratsiyalash shartlari aniq belgilab berilganligi;

Shu bilan birga, Davlat Гuqarolik xizrnatchisini rag'batlantirish, Davlat t-uqarolik

xizlnatchisiga nisbatan rag'batlantirish choralarining qo'llanilishi, Davlat fuqarolik

xizrnatchisining intizorniy .1avobgarligi, Davlat pensiya ta'rninoti kabi masalalarga harT

alohida e'tibor berilgariligi haqida ma'lum qilindi.

Shuningdek, Davlat fuqarolik xizrnati sohasida korrupsiyaning oldini olishga

dоir chora-tadbirlar quyidagilardan iborat:
davlat fr-rqarolik xizmatchilari tomonidan koгrurpsiyaga oid huquqbuzarliklarga

yo'l qo'yilmasligi;
Davlat fuqarolik xizmatchilarining odob-axloq qoidalariga rioya etilishini

ta'minlash;
davlat fuqarolik xizmatchisining manfaatlar to'qnashuvini oldini olish va hal

qilishning tashkiliy-buquqiy asoslarini yaratish, ularga rioya etilishi ustidan

monitoring va nazorat o'tkazilishini ta'minlash;
davlat Гlrqarolik xizmatchisining darorTradlari va mol-mulkini deklaratsiyalash

tiziminijoriy etish;
ctavlat fuqarolik xizmatchisi tomonidan sovg'alar olish va berish tartibini

belgilaslr;
clavlat tuqaгolik xizmatchisining ijtimoiy jihatdan himoya qilinishini, moddiy

taominot olishini va rag'batlantirilishini ta'minlash.

Qonunchilikda davlat fuqarolik xizmati sohasida korrupsiyaning

doir boshqa chora-tadbirlar hаm nazarda tutilishi mumkin.
oldini olishga



Shu bilan birga, O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yi| l2-yanvardagi
.'korrupsiyugu qu.rйi kurashish ishlarining samaradorligini reyting baholash tizimini

ioriy еiisЙ йoru-tu6birlari to'g'risida" gi PQ-81-son Qarorining mazmun-mohiyati

yuzasidan ham ma'lumotlar berib o'tildi.
Mamlakatirnizda davlat organlari va

etuvchi hokirTiyat organlarida kогruрsiуаgа

sabab va shart-sharoitlarni aniqlash ча

tashkilotlari, shu jumladan mahalliy ijro
qarshi kurashish, uni keltirib chiqarayotgan

ьаrtаrаf etish borasida tizimli choralar

ko'rilrToclda.
Xususan, bir qator vazirlik va idoralar, rnahalliy ijro etuvchi hokimiyat organlarida

ISO з7001:20lб хаlqаrо stanclartiga asosan korrupsiyaga qarshi menejment tizimi joriy

etilib, korrupsiyaga clarshi kurashish bo'yicha ichki idoraviy hujjatlar qabul qilindi,

Davlat tashkiiotlarida korrupsiyaga qarshi kurashish bo'yicha ichki nazorat tizirni

va korrupsiyaning oldini olish bo'yicha boslrqa xalqaro standartlarning samarali joriy

etilganligi hamcla amaliyotga tatbiq qilinganligi reyting baholashning obyekti hisoblanib,

rеl,tiпg baholash alohicla inclikatorlardan tashkil topgan quyidagi yo'nalishlar bo'yicha

arnal ga oshi гilishi ta' ltidlaindi. Bular quyidagilar:

Ьiгiпсhi yo'nalish - davlat tashkilotlarida korrupsiyaga qarshi kurashish bo'yicha

mexaniztn va hucluqiy, itsoslarning yaratilganligi harTda arTaliyotga tatbiq etilganligi;

ikkirrchi yo.r-ralish - korrupsiyaviy xavf-xatarlarni aniqlash, baholash va ularni

karr-rayt irish Ьо' у iclra taclb irl аrп ing arlral ga osh iri lganl i gi ;

urchincl-ri 1,o'r-ralish davlat tashkilotlari rahbarlarining korrupsiyaga qarshi

t-tlurosasiz tTunosabatni ko'rsatuvchi xatti-harakatlarining mavjudligi;

to.rtinchi yo.nalish - xodimlarning korrupsiyaga qarshi kurashishga oid ichki

tartib-taorTillardan xabardorligi hamda ushbr.r sohada bilim va ko'nikrnalarini oshirish

ЬО' i, iclra tadbirlarning arnal ga oshirilganli gi ;

beshinchi yo'nalish - korrupsiyaga qarshi kurashish bo'yicha tegishli soha yoki

ti]rmocl kesirnida aholining huquqiy ongi va huquqiy maclaniyatini yuksaltirish, ushbu

illatga nisbatan murosasiz tTunosabatni shakllantirishga qaratilgan targ'ibot tadbirlarining

samaraclorligi sanab o'tildi.
Yurrtboshimiz ta'kicllaganlarriclek" korrupsiyaning hаr qanday ko'rinishiga

murosasiz bo.1ish kunclalik hayot tarzimizga aylanishi shart. Aytish joizki, korrupsiya

inson huquq va rnanl'aatlarining qo'po1 ravishda buzilishi yoki uchinchi shaxslar

rnaclsadiga y,etishi evaziga kilTningdir hucluqlari poymol bo'lishi bilan kechadi,

l-{ech birinrizga sir erTaski" korrupsiya holatida unga qarshi to'xtovsiz kurash olib

borilmas ekan, hаr clanda), clavlatcla ilrT-Гan, sog'liqni sacllash, iqtisodiyot, bank-moliya,

sud-huquq, davlat boshqaruvi va boshqa inson manfaatlari mavjud barcha sohalarda ildiz

otib ltetishi va mamlakatni ich-ichidan yemirib halokatga yetaklashi turgan gap.

Korrupsiyaga qarshi kurashishga oid normativ-huquqiY hujjatlar yil sayin

takomillashib borrToqda. аlпmо korrupsiyani o1dini o1ish qabul qilingan qonun

hujjatlarining arnaliyotda qo'llanilishini ta'minlab beruvchi aniq mexanizmlar

1,aratilishini talab etadi. Binobarin, korrupsiyani yo'qotish va unga qarshi kurashish

hui.iatlar bilan qanchalik tartibga solinmasin inson omiliga borib taqalishi tabiiy. Bu esa,

.iamoatchililtdan. hаr birirnizclan korrupsiya deya atalmish illatni vaqtida payqash, oozi va

1,aqinlarini urrclan hit-l,tol,a qilish. ayniqsa. boshcla shaxslarning hucluqlari buzilishiga yo'l

c1o'yn.aslik ltabi insoni1,1ik Ьurсhlаri ado etilishini talab etadi,



Boshqarmaning tarmoq ча tuman statistika bo'limlari rahbarlari, xodimlari qonun

hu.|jatlariga rioya etishi, o'z ntansab yoki xizmat majbtrriyatlarini beg'arazlik bilan,

xolisona, viidorrarr, odob-a;loq qoidalariga rioya etgan holda bajarishi harnda

kclrrupsiyaga oid biror-bir huqr-rqbuzarlikni sodir etishdan yoki bunday

huqr:clbuzarliklarrni soclir etish uchr.rn shart-sharoitlar yaratadigan boshqa har qanday

hагаkаtl аrdап о' z.ini tiy ishi shartl i gi yuzasidan ogohlantirildi.

Shrr bilan birga. boshqarma harnda tllman statistika bo'limlari xodirnlarinirrg

oclob-axloc1 qoidalariga amal qilishlari to' g'risida to'xtalib o'tildi,

Kun tartibidagi masalalar ча ulаr to'g'risidagi tikr-rTulohazalardan kelib chiqib

у ig'ilish

QAROR QILADI:

1. O'zbekiston Respublikasining 2022-yi| 8-avgustdagi

o,RQ-788-son o'Davlat fuqarolik xizmati to'g'risidagi"gi qonuni hamda O'zbekiston

Respublikasi Prezidentining 2O22-yi| 12-yanvardagi PQ-81-son "Korrupsiyaga qarshi

kurashish ishlarining samaradorligini reyting baholash tizimini joriy etish chora-tadbirlari

to'g'risidagi"gi qаrоri rahbarlik va ma'lumot uchun qabul qilinsin,

2. Boshqarmaning tarmoq va tuman statistika bo'limlari boshliqlariga:

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yilr 12-yanvardagi PQ-81-son

''korrupsiyaga qarshi kurashish ishlarining samaradorligini reyting baholash tizimini

joriy etish chora-tadbirlari to'g'risidagi"gi qarori bandlarida berilgan Ьаrсhа topshiriqlar

so.zsiz bajarilishi ta'minlansin hamda, Toshkent shahar statistika boshqarmasi va tuman

statistika bo'limlarida 2023-yilda korrupsiyaga qarshi kurashish bo'yicha idoraviy

kompleks chora-tadbirlar rejasi bandlarida berilgan Ьаrсhа topshiriqlar so'zsiz bajarilishi

ta' minlansin amalga oshirilgan ishlar bo'yicha ma'lumotlar kiritilsin;

- boshqarma va tuman statistika bo'limlarida o'zbekiston Respublikasi prezidenti

huzuridagi Statistika agentligi tomonidan ishlab chiqilgan "Odob-axloq qoidalari"ga

amal qilgan holda o'z xizmat vaziГalarini vijdonan va samarali bajarishlari yuzasidan

mas'uliyatlarini yanada oshirsinlar.

- korrupsiyaga qarshi kurashish va korrupsiya holatlarining oldini olish yuzasidan

qabul qilingan qonun hujjatlari hamda O'zbekiston Respublikasi Prezidenti huzuridagi

Statistika agentligi tomonidan bu Ьоrаdа belgilangan vazifalar va chora-tadbirlar ijrosini

to'liq ta'minlash yuzasidan barcha zаrur choralarni ko'rgan holda, mansab vakolatlarini

suiste'mol qilib, korrupsiya holatlariga yo'l qo'ygan rahbar va xodimlarga nisbatan qat'iy

jazo choralarini ko'rilishi to' g'risida ogohlantirilsin;

-jismoniy ча yuridik shaxslarning murojaatlari hamda axborotdan

foydalanuvchilarning so'rovlarini qonunchilik hujjatlarida belgilangan talablar asosida

ko'rib chiqilishini, murojaatlarning tahlil etilishi va bu borada faoliyat natijalarini

muhokama etib borilishini ta'minlab, ushbu masalalarga mas'ul rahbar va xodimlar

fао l iy ati yuzas i dan nazoratni у anada kuchaytirsinlar;

- tadbirkorlik sub'ektlariga ularning huquqlari, statistika sohasiga oid qonunchilik

vа me'yoriy-huquqiy hujjatlar talablarini tushuntirish bo'yicha ommbviy axborot

vositalaridan keng foydalangan holda muntazam maqolalar chop etib borish, televideniye



vа radio vositalari hаrпdа rasmiy saytlar orqali chiqishlar tashkil etish, bunda ayniqsa

elektron shaklda hisobotlarni tacldim etish tizirnining afzalliklari ча qulayliklari

to'g'risida keng lto'lamda yoritib borilishi ta'tninlansin;
_ boshqarma vа tuman statistika bo'limlarida tadbirkorlik sub'ektlari bilan

targ'ibot-tashviqot ishlarini keng qarTrrovda ча tizirnli asosda tashkil etilishini ta'minlab,

Ьuпdа asosiy e'tiborni tadbirkorlik sub'ektlari uchun yaratilgan qulayliklar. ularnirrg

huc,luqlari va rna.jbirriyatlari. hisobot taqdirn etish tartiblari ча muddatlari to'g'risida

tuslrr_rntirish ishlarini olib lэorilishiga. huquqbuzarliklarning barvaqt oldi olinishiga va

ularning protrlaktikasi szrtnaradorligini oshirishga qaratsinlar hamda bu Ьоrаdа

sustkashlikka yo'l qo'ygan rаhЬаrlаr va xodimlarga nisbatan qat'iy intizorTiy jazo

сhоrаlагiпi ko'rilishi yuzasidan ogohlantirilsin;
- boshqarmaning rasmiy veb-saytining uzluksiz Гaoliyatini ta'minlash

ча takomillashtirib borish hamcla ulardagi ma'lumotlarni muntazam yangilab

va tо'ldirilэ borilishini ta'rninlash, shuningdek Davlat statistika оrgапlаri faoliyatini

ochiqligini yoritib beruvchi tna'lumotlarni keng jamoatchilikka yetkazish, shr-r bilan birga

Statistika agentligi va boslrqarma tomonidan berilgan topshiriqlarning tizirn organlarida

iirо etilishi holatini muntazam ravishda o'rganilsin;
3. Boshqarmaning bosh yuriskonsulti (M.Usrnonov)ga:

Наr choralr yakuni bo'yicha boshqarrna va tuman statistika bo'limlari tomonidan

xo,.ialik yurituvchi sub'ektlarga nisbatan qo'l1anilgan mа'muriу jarimalarni O'zbekiston

Respubliltasi MJlK tаlаЬlаri asosida tо"g'ri c1o'llanilganligi yuzasidan o'z tavsiyalari

Ьс,гiЬ borilsin.
4. Ushbu setrrinar qагоrlаri iirosini nazorat qilishni o'z zitTmamda qoldiraman.

A.MamatovYig'ilish kotibi


